
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校校訓 「礼節 誠実 品性」 

 商業・家庭の各分野において、将来の職業生活につながる実践的で協働的な教育活動を展開すること

により、高い専門知識と技術・技能を身に付け、それぞれの専門分野で主体的に活躍し、地域活性化の原

動力となる人材を育成します。 

 

 

主体的・対話的で深い学び 

○専門性を高める体験活動 
・抜群の資格取得率を誇る高い専門性 
・大学や企業等と連携した特別講座 
・
○幅広い教養を身に付ける教育活動 
・ＩＣＴを活用した「新たな学び」 
・読解力・表現力を高める「新聞投稿」 

 

独自のキャリア教育「I canプラン」 

○自己の能力を最大限に引き出すキャリア支援 
  ・「おりこう手帳」、「キャリア・パスポート」の活用 
  ・様々な分野を体験できる「インターンシップ」、 
   「大学訪問」 
  ・各学科の専門性や資格を生かした進学・就職 
 ・スモールステップで達成を目指す「I canテスト」 
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大きな期待 

令和７年度 

「鍛ほめ福岡メソッド」の実践 

本校の実践内容 

福岡県立折尾高等学校グランドデザイン 
 

ス ク ー ル ・ ポ リ シ ー 

グラデュエーション・ポリシー 

・職業人として必要とされる心構えと 

 実践力を身に付けた人材の育成 

・社会人としてのマナーを身に付けた 

 地域から求められる人材の育成 

・地域・社会の変化や課題に対し、創造 

 的に実践する生徒の育成 

・希望進路に向かって主体的に取り組む 

 生徒の育成 

カリキュラム・ポリシー 
・外部講師（専門家）を有効活用した 
 専門性の高い授業の実施 
・生徒の自己肯定感を高める資格取得 
 と地域交流事業の実施 
・ひいらぎ祭（文化祭）を通したアントレ 
 プレナーシップの育成 
・部活動や生徒会活動への積極的参加 
 を通した豊かな人間性の育成 
・進学にも就職にも対応した柔軟な 
 カリキュラムの設定 

アドミッション・ポリシー 

・豊かな人間性と地域への愛着を 
 有する生徒 
・新たなものを創造する意欲があり、 
 社会的自立を目指す生徒 
・各学科への興味関心と主体的に学ぶ 
 姿勢を持つ生徒 
・多様な人々と協働し、社会に貢献しよう 
 と挑戦する生徒 
・部活動や生徒会活動に積極的に 
参加したいと考える生徒 

 

 

豊かな人間性を育む多様な他者との協働 
○信頼を基盤とした地域連携 
・「堀川ものがたり館」「ひらた船」等の文化継承 
・地域行事への積極的参加や企画提供 
・保育園との交流など学校開放講座 
○確かな成長が実感できる学校行事と部活動 
・特色ある学科の取組や文化部の活動の紹介 
・学年・学科のつながりの強化 
・仲間と伸びる充実した部活動 

 

令和７年度 教育重点目標 
・専門性の高い授業と生徒の成長につながる学習評価の充実 

・失敗を恐れずチャレンジ精神を持ち、主体的に行動できる生徒の育成 

・心豊かな生徒の育成と道徳教育、人権教育の深化 

・常に支え合い、生徒とともに学ぶ、温かい教員集団の創造 

・地域社会に貢献する取組の推進と積極的広報活動 

スクール・ミッション 地域社会で活躍できる産業人材を育成する学校 


